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ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA SELETTIVA BANDITA Al SENSI DELL’ART. 18 LEGGE 240/2010 PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, Il FASCIA SETTORE
CONCORSUALE 06/F4, SSD MED/33, BANDITA CON DR n. 1617/2020 DAL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE E NEUROMOTORIE - DIBINEM

RIF: A18C1112020/1249

VERBALE N. 1

Alle ore 07:30 del giorno 09/02/2021 si riunisce avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, ai sensi dell'art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R.
977/2013 la commissione giudicatrice composta dai seguenti professori:

e Prof. Fabio Catani
e Prof. Cesare Faldini
e Prof. Giulio Maccauro

La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza
In particolare, risulta che:

e il prof. Fabio Catani & collegato in videoconferenza da Modena
e il prof. Cesare Faldini & collegato in videoconferenza da Bologna
e il prof. Giulio Maccauro & collegato in videoconferenza da Roma

La Commissione, verificato il regolare funzionamento dell'impianto di videoconferenza, e
accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta telematica,
dichiara aperti i lavori.

Ognuno dei componenti dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4°
grado incluso con gli altri commissari e che non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Fabio Catani
e del Segretario Verbalizzante nella persona del Prof. Cesare Faldini.

La Commissione, esaminato il bando e gli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo
svolgimento delle procedure selettive (Legge 240/2010; il D.R. 977/2013) prende atto degli
standard qualitativi e dei criteri di valutazione delle pubblicazioni stabiliti nel bando.

Nel rispetto dei punteggi massimi previsti nel bando medesimo, la Commissione dettaglia e
specifica i punteggi attribuibili agli elementi appartenenti a ciascuna categoria di standard,

come da allegate tabelle: (;/VL/




Attivita di ricerca e pubblicazioni — (Punti attribuibili max 50)
Tabella A: Attivita di ricerca e Pubblicazioni

ATTIVITA' DI RICERCA

modalita:
[ ]

La commissione valutera [l'organizzazione, la direzione ed il
coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o
la partecipazione a comitati editoriali di riviste con la seguente

Fino a 3 punti per ogni progetto di ricerca Europeo
finanziato dalla CE con il ruolo di PI (principal investigator,
coordinatore o direttore).

Fino a 1 punto per ogni progetto di ricerca Europeo
finanziato dalla CE con ruolo di partecipante.

Fino a 2 punti per ogni progetto di ricerca Universitario
PRIN (finanziato dal MIUR), PON (programma operativo
nazionale finanziato dalla CE), con il ruolo di PI (principal
investigator, coordinatore o direttore).

Fino a 0,5 punti per ogni progetto di ricerca Universitario
PRIN (finanziato dal MIUR), PON (programma operativo
nazionale finanziato dalla CE), con il ruolo di partecipante
Fino a 1 punto per ogni progetto di ricerca non
universitario, non finanziato dalla CE, quali i FIRB, i bandi
di ricerca finalizzata nazionale o regionale, con il ruolo di
Pl (principal investigator, coordinatore o direttore).

Fino a 0,5 punti per ogni progetto di ricerca non
universtiario, non finanziato dalla CE, quali i FIRB, i bandi
di ricerca finalizzata nazionale o regionale, con il ruolo di
partecipante.

Fino a 0,5 punti per ogni progetto di ricerca finanziato con
fondi privati aziendali o da fondazioni bancarie, ONLUS o
no profit, con il ruolo di coordinatore.

Fino a 0,1 punto per ogni progetto di ricerca finanziato con
fondi privati aziendali o da fondazioni bancarie, ONLUS o
no profit, con il ruolo di partecipante.

Fino a 0,5 punti per ciascuna I'attivita di direzione di
comitati editoriali di riviste (presenti su INDEX MEDICUS).
Fino a 0,1 punto per ciascuna attivita di partecipazione a
comitati editoriali di riviste (presenti su INDEX MEDICUS)

sulla

modalita:

La commissione valutera il conseguimento di premi e riconoscimenti
nazionali e internazionali per attivita di ricerca secondo la seguente

Fino a 0,5 punti per premio internazionale da parte di
istituzioni riconosciute quali American Academy of
Orthopaedic Surgeons, Orthopaedic Research Society,
Scoliosis Research Society, Royal College of Orthopaedic
Surgery, European Commission,

Fino a 0,3 per premio nazionale istituito dalla Societa
Italiana di Ortopedia e Traumatologia o da altra societa
scientifica di area ortopedica nazionale.

Fino a 0,1 punto per premio nazionale istituito da
fondazioni pubbliche non universitarie, o private.

PUNTI max.30
Max 10 punti
categoria
Max 5 punti
categoria

sulla

.




La commissione valutera la partecipazione in qualita di relatore a | Max 10 punti sulla
congressi e convegni di interesse internazionale; tra queste verranno | categoria
considerate anche le singole lezioni ad invito universitarie inferiori a 1
CFU, non valutate nell'attivita didattica secondo la seguente modalita:
e Fino a 0,5 punti per ciascun lavoro presso I'’American
Academy of Orthopaedic Surgeons, I'Orthopaedic
Research Society o alter societa specialistiche
internazionali (SRS, AOFAS, POSNA etc.)
e Fino a 0,1 punto per ciascuna relazione o comunicazione
presso la Societa Italiana di Ortopedia e Traumatologia,
oppure 'EFORT.
e Fino a 0,05 punti per ciascuna relazione o comunicazione
presso altre societa specialistiche nazionali quali (GIS,
SICP, SIGASCOQOT, IORS etc.)
La Commissione, valutera la consistenza complessiva della|Max 5 punti sulla
produzione scientifica dei candidati avvalendosi del numero di articoli | categoria

normalizzati, del numero delle citazioni normalizzate e I'H Index
utilizzando come fonte di conteggio Scopus.

| 3 valori devono essere tutti posseduti dai candidati per accedere al
punteggio indicato, altrimenti questi ricadranno nello scaglione
inferiore).

e Punti O per valori inferiori a: Articoli Normalizzati 10. Citazioni
normalizzate 80 H-index 7.

o Punti 3 per valori superiori a: Articoli Normalizzati 18. Citazioni
normalizzate 202 H-index 8

e Punti 5 per valori superiori a: Articoli Normalizzati 29. Citazioni
normalizzate 464 H-index 13

La commissione non prendera in considerazione il criterio dell'apporto
individuale date le peculiarita del settore scientifico e delle
pubblicazioni che sono caratteristiche del medesimo. | lavori, infatti,
per loro natura coinvolgono un numero elevato di ricercatori e sono |l
frutto della sinergia di tutti i partecipanti: I'apporto individuale di
ciascuno & dunque sempre di difficile identificazione e di scarsa
rilevanza pratica, nella valutazione globale della consistenza
dell'attivita scientifica. Riveste comunque una importanza che verra
valutata nell’analisi della produzione scientifica presentata.
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Pubblicazioni

La Commissione, valutera esclusivamente pubblicazioni o testi
accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi
inseriti in opere ed articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale
con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato & considerata, ai sensi del D.M. 243/11, una pubblicazione e
sara valutata se ricompresa nel numero massimo di pubblicazioni
presentabili previsto dal bando, che & 20. Qualora risultino allegate piu
pubblicazioni rispetto alle 20 consentite, la Commissione valutera le
prime 20 dell’elenco come dispone il bando.

La Commissione decide di assegnare a ciascuna pubblicazione
presentata un massimo di 1 punto per un totale di 20 punti su 20
pubblicazioni presentate.

A ciascuna pubblicazione verranno assegnati:

e Fino a 0,2 punti per originalita, innovativita, rigore metodologico
e rilevanza.

e Fino a 0,2 punti per congruenza con il settore scientifico
disciplinare “Ortopedia e Traumatologia”.

e Fino a 0,2 punti per rilevanza scientifica della collocazione
editoriale di ciascuna pubblicazione.

e 0,2 punti per la presenza di Impact Factor.

e 0,2 punti per pubblicazione a primo, secondo o ultimo autore, e
0,1 per le altre posizioni.

Max 20 punti
categoria.

sulla

Tabella B: Attivita istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo (Punti attribuibili max 2)

ATTIVITA’ PUNTI
La commissione valutera incarichi di gestione e impegni assunti in | Max 2 punti sulla
organi collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici e privati e | categoria
organizzazioni scientifiche e culturali ovvero presso I'Ateneo e/o altri
Atenei nazionali ed esteri.
e Max 2 punti per attivita di coordinamento di organi collegiali e
commissioni istituzionali Universitaria.
e Max 1 punto per attivita di coordinamento di organi collegiali e
commissioni istituzionali presso enti pubblici non Universitari.
Tabella C Attivita didattica - (Punti attribuibili max 40)
ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO PUNTI
Ai fini della valutazione verra considerata I'attivita didattica ufficiale | Max 35 punti sulla
presso Universita italiane o straniere inerente al settore scientifico | categoria

disciplinare MED/33, malattie dell'apparato locomotore.

Considerando come unita di misura minima di insegnamento didattico
il credito formativo CFU, le lezioni ad invito potranno essere
considerate attivita didattica solo se strutturate in ciclo di lezioni di
almeno 8 ore. Atftivita di entita inferiore (singole lezioni ad invito)
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verranno considerate nell'attivita scientifica di ricerca tra le
partecipazioni a convegni in qualita di relatore).

Le titolarita ufficiali di insegnamento nei Corsi di Laurea verranno
valutate 1 punto per ogni CFU di insegnamento, mentre le attribuzioni
di moduli di insegnamento nei Corsi di Laurea privi di titolarita verranno
valutate 0,3 punti per ogni CFU di insegnamento per un massimo di 15
punti.

Le titolarita ufficiali di insegnamento nelle Scuole di Specializzazione
in Ortopedia e Traumatologia verranno valutate 0,2 punti per ogni CFU
di insegnamento, mentre verranno valutate 0,1 punti per ogni CFU di
insegnamento nelle altre Scuole di Specializzazione di Area Medica,
per un massimo di 15 punti.

L'appartenenza ad un collegio di Dottorato di Ricerca (o PhD
internazionale) Universitario di Area Medica, verra valutata 1 punto per
ogni anno accademico, per un massimo di 5 punti.

Sono valutate le attivita di relatore, correlatore, e tutorato delle tesidi | Max 5 punti sulla
laurea magistrale, specializzazione e tesi di dottorato presso Universita | categoria
italiane o straniere.
La commissione, in base agli argomenti trattati nelle tesi (sperimentale,
o compilativa) potra attribuire a ciascuna tesi un punteggio massimo
di:
e Fino a un massimo di 1 punto per l'attivita di Relatore per
ogni tesi di Laurea nel Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia.
e Fino a un massimo di 0,3 punti per I'attivita di Correlatore
per ogni tesi di Laurea nel Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia.
e Fino a un massimo di 0,5 punti per I'attivita di Relatore per
ogni tesi di Specializzazione o Dottorato di Ricerca.
e Fino a un massimo di 0,2 punti per I'attivita di Correlatore
per ogni tesi di Specializzazione o Dottorato di Ricerca.
e Fino a un massimo di 0,1 punti per I'attivita di Relatore per
ogni Tesi di Laurea delle professioni sanitarie.
Tabella D: Attivita assistenziali (Punti attribuibili max 8)
ATTIVITA’ PUNTI
Verra valutata [l'attivita assistenziale nella disciplina Ortopedia e |[Max 5 punti sulla
Traumatologia, sia per quanto riguarda gli incarichi ricoperti, che per la | categoria

consistenza della casistica operatoria.
La commissione potra attribuire all'incarico assistenziale raggiunto dal
candidato uno dei seguenti punteggi:

e 0,1 punto per un “contratto libero professionale” presso un
ospedale pubblico o privato convenzionato.

e 0,5 punti per la posizione di “dirigente medico ortopedico”,
selezionato a mezzo di concorso per titoli ed esami, a
tempo determinato o indeterminato presso ospedale
pubblico o privato convenzionato con meno di 5 anni di
anzianita.

e 1 punto per la posizione di “dirigente medico ortopedico” a
tempo indeterminato con piu di 5 anni di anzianita presso
ospedale pubblico. A questa specifica posizione potra
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essere aggiunto 0,5 punti per I'incarico di elevata
professionalita, 1 punto per I'attribuzione di una struttura
semplice organizzativa facente parte di una UOC.

e 1 punto per la posizione continuativa da piu di 5 anni
presso una struttura privata convenzionata mediante
contratto di collaborazione continuativa professionale. A
questa specifica posizione potra essere aggiunto 1 punto
per I'attribuzione della responsabilita di UO presso una
struttura privata convenzionata.

e 3 punti per la posizione di “direttore di struttura semplice
dipartimentale” presso un ospedale pubblico.

e 4 punti per la posizione di Direttore di Struttura Complessa
f.f. in Ortopedia e Traumatologia presso un ospedale
pubblico.

e 5 punti per la posizione di Direttore di Struttura Complessa
di ruolo (in seguito a bando ed attribuzione per concorso
pubblico).

La commissione valutera la consistenza globale della casistica | Max 3 punti  sulla
operatoria in base al numero di interventi eseguiti come primo | categoria

operatore attribuendo i seguenti punteggi:

1 punto ogni 2000 interventi come primo operatore, fino ad un massimo
di 3 punti.

La Commissione alle ore 9:00 dichiara chiusa la prima seduta in cui ha assunto le

determinazioni dei punteggi.

Il Presente verbale viene redatto a cura del Prof. Cesare Faldini previa lettura del medesimo agli
altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto
deliberato dall'organo

Luogo, Bologna data, 9 Febbraio 2021

Firmato Prof. Cesare Faldini @/ W Commissione)

Presente in videoconferenza il Prof. Fabio Cg{anl éollegato da Modena (Presidente)

Presente in videoconferenza il Prof.Giulio Maccauro collegato da Roma (Membro)



